BURMISTRZ MIASTA | GMINY DOLSK
OGLASZA NABOR
NA STANOWISKO - KIEROWCA AUTOBUSU

Nazwa i adres jednostki:
Urzad Miasta i Gminy, Plac Wyzwolenia 4 , 63-140 Dolsk

Stanowisko pracy:

Kierowca autobusu szkolnego — wymiar 1 etat

Wymagania:
Kandydatem na stanowisko moze by¢ osoba, ktéra:

1) posiada obywatelstwo polskie,

N

wyksztalcenie min. zawodowe,

w

ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych,

(2

minimum 2-letni staz pracy na stanowisku kierowcy autobusu,

D

)
)
)
) posiada prawo jazdy kat. D,
)
)

posiada kwalifikacje zawodowe zwigzane z pracg na stanowisku kierowcy — zgodnie
z wymogami okre$lonymi w art.39 a ust.1 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o transporcie
drogowym,

7) nie ma przeciwwskazarn zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowcy,

8) nie ma przeciwwskazan psychologicznych do wykonywania pracy na stanowisku kierowcy,
9) posiada wysokg kulture osobista, jest opanowana, komunikatywna i dyspozycyijna,

10) cieszy sie nieposzlakowang opinig,

11) posiada znajomos¢ zagadnien mechaniki pojazdowe;j,

12) znajomos$¢ przepisdw ustawy o ruchu drogowym,

13) znajomosc¢ przepiséw ustawy o transporcie drogowym.

Zadania wykonywane na stanowisku:

1) realizowanie, zgodnie z harmonogramem, dowozu uczniéw do placéwek oswiatowych, dla
ktorych Gmina Dolsk jest organem prowadzacym, autobusem stanowigcym wiasnosé gminy
Dolsk,

2) przestrzeganie przepisbw i zasad bezpieczenstwa w ramach dowozow szkolnych,
prowadzenie petnej dokumentacji autobusu,

3) obstuga autobusu w zakresie biezgcego zapewniania dowozu uczniéw, w tym dbanie o
odpowiedni stan techniczny autobusu, wykonywanie drobnych biezgcych napraw,
przestrzeganie terminowych przeglagdéw, dbanie o czysto§¢ wewnatrz i na zewnairz
autobusu,

4) dokumentowanie czynnosci stuzbowych zgodnie z odrebnymi ustaleniami,



5) informowanie pracodawcy o stanie technicznym pojazdu,

6) wykonywanie innych prac zleconych przez przetozonych.

Oferta powinna zawiera¢ nastepujace dokumenty:

1)

2)

3)

4)

S)

list motywacyjny,

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie (druk dostepny

w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta i Gminy Dolsk),

potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem przez kandydata kserokopie dyploméw, $wiadectw

oraz innych dokumentoéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie, kwalifikacje zawodowe

i uprawnienia,

potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem przez kandydata kserokopie $wiadectw pracy,

a w przypadku pozostawania w stosunku pracy dodatkowo o$wiadczenie kandydata

o okresie zatrudnienia, zajmowanym stanowisku i miejscu pracy,

podpisane wlasnorecznie przez kandydata o$éwiadczenia:

a) o petnej zdolnoéci do czynnosci prawnych oraz o korzystaniu z petni praw publicznych,

b) zgoda na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby postepowania rekrutacyjnego
(druk dostepny w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta i Gminy Dolsk),

Dokumenty aplikacyjne mozna sktada¢ osobiscie w Sekretariacie urzedu w terminie do dnia

30 maja 2022 r. do godz. 15.00 lub przesta¢ za posrednictwem poczty (decyduje data wptywu do

Urzgdu) na adres: Urzad Miasta i Gminy Dolsk, Plac Wyzwolenia 4, 63-140 Dolsk

w zamknietych kopertach, z dopiskiem:

»Nabor na wolne stanowisko pracy”

Dokumenty, ktoére wptyng do urzedu po uptywie wyzej okreslonego terminu nie beda

rozpatrywane.

Blizsze informacje mozna uzyskac pod nr telefonu (61) 2825001 w. 36.

Dolsk, dnia 11 maja 2022 r. /
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